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Accompagner votre changement
Membre Fédération EMCC - Organisme Formation N° 28 27 01978 27

Je pratique la supervision, le coaching et l’'ac-
compagnement des groupes d’analyse des
pratiques professionnelles depuis une dou-
zaine d’années.

Je suis formé et certifié pour l'ensemble des ces
modalités d’accompagnement et supervisé moi-
méme tous les mois de différentes fagons.

J'ai exercé pendant 40 ans dans les secteurs de
l'animation, de 'enseignement, de lorientation
professionnelle et de linsertion. Je possede
également une expérience de dirigeant et une
pratique managériale de plus de 20 ans.

J'ai le privilege de vérifier lors de chaque
rencontre que :
Un Prince ou une Princesse existe a linté-
rieur de chacun
Notre potentiel peut étre mobilisé et révélé a
n’importe quel moment de notre vie
Chacun a la capacité de faire des choix
libres et assumés
La meilleure solution ou réponse est celle
qui émane de nous méme
Louverture & la conscience permet le chan-
gement profond
Louverture du coeur rend chacun meilleur
Laccompagnement est un magnifique métier
me déplace sur toute la Normandie et vous
accueille au Centre des Racines et des Ailes, a
Grand-Bourgtheroulde (27).

06 70 90 94 43
laurent.lebrun27@gmail.com
www.centreracinesailes.com

Prestations
réalisées

v/ Supervision individuelle
coachs, intervenants APP,
cadres, dirigeants

v/ Animation et guidance
de groupe de co-vision pour
coachs professionnels

v/ Coaching individuel et
collectif de dirigeants et
managers (entreprises, SDIS
76, associations,
collectivités - Dépt. 27 et 76)
v/ Analyses des pratiques
professionnelles
(collectivités, Missions
Locales, protection de
’enfance, secteur du
handicap, hébergement)

Ethique et valeurs
Respect, Conscience,
Solidarité, Efficacité, Altérité,
OQuverture, Confiance,
Humour, Responsabilité,
Sécurité, Présence, Ecoute,
Humilité, Audace.
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SUPERVISION
individuelle et/ou collective

A DESTINATION DES PROFESSIONNELS DE
LACCOMPAGNEMENT ET D’ENCADREMENT

Publics

Coachs professionnels, managers, chef(fe)s de service,
personnels d’encadrement, dirigeant(e)s, responsables
RH, professionnel(le)s de 'accompagnement

La supervision

v/ Un temps pour soi : un espace d’écoute et de res-
sourcement, la rencontre de votre légitimité et votre
élégance, le développement de votre potentiel créatif

v/ Larelation a Uautre : une co-réflexion sur votre pratique d’accompagnement et
d’encadrement, lidentification des jeux psychologiques, une clarification des
mécanismes de transfert/contre-transfert, un temps d’analyse sur votre posture
(Le faire et l'étre professionnel)

v/ Le sens : une transformation des ombres en talents, une contribution au déve-
loppement et a 'évolution personnelle et professionnelle, une conscience élar-
gie de vos actes et de vos responsabilités, une mise a distance des situations
et problématiques complexes dans un cadre déontologique et éthique, la pré-
vention de 'épuisement professionnel

Approches et

références

- Pédagogie active et participative

- Apports méthodologiques et
d’outils pratiques

- Analyse transactionnelle, psy-
chologie humaniste

- Approche systémique

-» Communication non violente

Supports et techniques
-> Les Sept Regards
- Figurines

-» Photolangage

- Pratiques narratives
- Jeux de réles
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Séances possibles en forét

Durée, rythme et
calendrier

Entre janvier et décembre 2026 :
-» Supervision individuelle : 1 séance mensuelle d’1 heure 30

- Supervision collective : 6 séances de 3 heures 30 sur Uannée (15 janvier,
12 mars, 30 avril, 25 juin, 17 septembre, 12 novembre 2026)

Tarifs
Me contacter pour les tarifs - Possibilité de convention de formation

Modalités

- Un entretien individuel préalable afin d’identifier les besoins et demandes
-» Signature d’un contrat de supervision

- Engagement sur 3 séances minimum en supervision individuelle

-» Engagement sur les 6 séances annuelles pour la supervision collective

-> Possibilité de constituer un groupe intra-établissement et sur site

Lieux

Centre des Racines et des Ailes

374 rue de UEglise Saint Pierre

Bosc Bénard Commin

27520 Grand Bourgtheroulde
Egalement au sein de Uétablisse-
ment ou de lentreprise pour la
supervision collective




